CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR-CSB
NIT. 806.000.327 - 7
Unidad de Personal

RESOLUCION No. 0088 DEL 19 DE FEBRERO DEL 2026

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (COPASST) DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR - CSB,
PARA EL PERIODO 2026 - 2028”

LA DIRECTORA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR -
CSB, en uso de sus facultades legales y en especial las que le confiere la Ley 99 de 1993, la
Resolucion 2013 de 1986, el Decreto 1072 de 2015, y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que es obligacion de todo empleador organizar y garantizar el funcionamiento del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), seg(in lo dispuesto en la Resolucion 2013 de 1986 y el Decreto
1072 de 2015.

Que la Resolucion 2013 de 1986 establece que para empresas que tengan entre diez (10) y cuarenta y nueve
(49) trabajadores, el Comité debe estar integrado por dos (2) representantes del empleador y dos (2)
representantes de los trabajadores, cada uno con sus respectivos suplentes.

Que la Corporacion cuenta actualmente con una planta de treinta y cinco (35) trabajadores, por lo cual se hace
necesaria la conformacion del Comité segin la proporcion legal mencionada.

Que el periodo de vigencia del comité anterior (Resolucién 412 de 2022) ha expirado, siendo imperativo renovar
su conformacion para dar cumplimiento a los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST).

A las reuniones del comité solo asistiran los miembros principales. Los suplentes asistiran por ausencia de los
principales seran citados a las reuniones por el presidente del comité.

Que de conformidad con los resultados obtenidos por votacion el 19 de febrero del 2026, registrados en el acta
de cierre virtual, los representantes de los trabajadores ante el comité paritario de seguridad y salud en el
trabajo - COPASST, son DANILO BALDOVINO GUTIERREZ - Técnico administrativo en calidad de principal
y JORGE LUIS HERNANDEZ VILLAMIZAR - Conductor en calidad de suplente se anexa evidencia del
proceso de seleccion.
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Soporte de la invitacion a la convocatoria
< 353 ;‘J Equipo CSB 2026 % ¢ 3 PersonaldePlantaCSB

Aida, Alexa, Camilo, Doctora Na... solo los administradores pueden envia...

% R ad

~ @ iHagamos de la CSB un mejor
lugar para todos! @ /

Ayda Polo Csb anadio a Shirly csb. SIS

iHola! Queremos invitarte a ser parte
del COPASST 2026-2028. Esta es la
oportunidad perfecta para que nos 2
ayudes a identificar esas pequefias o "
grandes mejoras que harfan nuestro 6

dia a dia mas comodo y seguro.

& Reenviado

\‘\ ELECCIONES COPASST CSB 2026-2028 gy

iEs el momento de elegir! Ya se encuentra

habilitado el proceso de votacion para seleccionar a

 los representantes de los trabajadores ante el

- Comité Paritario de Sequridad y Salud en el Trabajo
(COPASST).

¢Por qué participar?

Para proponer ideas que mejoren
nuestro ambiente de trabajo.

Para asegurar que todos contemos
con las mejores condiciones en
nuestras areas.

Para apoyarnos en actividades que
nos saquen de la rutina y cuiden
nuestra salud.

Tu participacion es fundamental para asegurar un
entorno laboral seguro y dar cumplimiento a los
requisitos legales de nuestro Sistema de Gestion.

W Vota aqui:

GZh9Q/viewform?usp=preview
Es un proceso sencillo, sin tramites
pesados y pensado 100% en nuestro
bienestar.

% Candidatos inscritos:

- Jorge Hernandez

+ Danilo Baldovino

* Inscribete aqui en solo un minuto: o
vs:fldocs.anoale comiforme/dlal _ Fecha decierre: Mafiana, 19 de febrero de

' e : 2026,

7 Hora limite: 5:00 PM.

Recuerda: El voto es personal y exclusivo para el

— la seguridad institucional! & [,
< Tienes plazo hasta el martes 17 de v *u

febrero (5:00 PM).

Solo los administradores pueden enviar mensajes

Solo los administradores pueden enviar mensajes. A e !
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listados de participantes y resultados

mporal v Nombres y apellid Seleccione su candidato: v  Tipo de vinculacion AteaoDependencia: v  Numero Dz Cedula: v  Correo electronico:
J pen

(-argo actual v

Danifo Baidovino Personal De Plants (Carrera Administratva/ Provisionaldad)  PE Direccidn General  Direccidn General 1047462026 - comunicacicnesyprensacartsh.gov co
‘.8,‘2:20’2619:“Ws.tmardohgmneSancnez Danilo Baldoving Personal De Planta (Camera Administrativa/ Provisionalidad)  Tecnico Admiistrativo  Gestion Ambiental 3242964 lec-a3001@hotmail com
18/2202020.0826  Nedia Marlén tencia Bohorquez  Jorge Hemande Personal De Planta (Libre Nombramiento Y Remocicn) Subdrectora administra Administrativo 33352686  nadiamarlen2022 Ggmail com
18/2/20262071924  Edgar Eduardo Galvis Martinez Danilo Baidovine Personal De Planta (Camera Administratva/ Provisnalidad)  Secretario Secretania de gestion amt §215287956  edg gaivisGgmail com
1822026210418 Lussa querero Yoto en biance Personai De Planta (Carrera Administrativa/ Provisionalidad)  Térnico administrativo  Gestion amzents! 1064838406  uisa querrerngicarcsh gov.co
19/2/2026810.08  ELDER PALENCIA NAVARRO Jorge Hermandez Personal De Planta (Carrera Administrativa/ Provisionalidad)  Secretario Subfinanciera 73237981 elder palenciaicarcsh.gov.co
19/220268:1521  Danilo BAldowino Gutierrez Darilo Baldevine Personal De Plants (Carrera Administratva/ Provisionalidad)  Tecnico administrativo  Subdireccian Admiistrti 9141768 dandodgs5Zhotmail com
V2202682847 Isabel Mana Payares Marnags Danio Baldovine Personal De Planta {Carrera Administrativ/ Provisionalidad)  Profesional especiafizac Subdieceion de Planeacic 64579864  isapararesmEgmail com
19/2/2006 84310 Gazanit Gasteloondo Garcia Danilo Baldoving Personal De Planta (Carrera Administrativa/ Provisionalidad)  Profesions! Especalizac Secretaria Geners 34350461 Gazarit gastelbondoZcarcsh gov co
1921202650436 Karina Perez Covo Volo en bianco Personal De Flanta (Carrers Administrativa/ Provisionalidad)  Teécnico Administrativo Gestion Ambientl 33362367  karina perezgcarcsh gov o
192202690731 Javier Angel Mendez Daniio Bakdovine Personal De Flanta (Carrera Administrativa/ Provisionaldad)  Técnico Administrativo Sucdieczion administrati 1082086110 jawer07c
19/2/202610:03:08  Rowro Menco Menco Jorge Hernandez Personal De Plgnta (Libre Nombramiento Y Remocidn) Subdirector Gestion Am - Subdreccidn Gestion Amt 9130465 gestionambientalEcarcsh.goc o

19/2/202610.05:15  Dilba diaz reza Danis Baldovino Personal De Planta (Carrera Administrative/ Provisionabdad)  Secretaria Fnanceia 33197247 dibsdiazrezayahoo es
19/2/202610:07.39  Shiley Araujo Rios Jorge Hemandez Personal De Planta (Carera Administrativa/ Provisonalidad)  Secretaria Subdireccion de Gestion £ 30084617114 shirey araujo@carcsh gov co
1922006111230 Omaris Guzmén Acosts Yoto en bianco Personal De Planta (Carrera Administrativa/ Provisionalidad)  Tecrico Administratio Subdreccion de Planeacic 33198525 omaris quzmangqmail com
19/2/2026 143946  Consuelo Esther MayaTaboads  Danio Baldovine Persanal De Planta (Carrera Administrativar Provisionabidad)  Profesional Especializac Subdieccion de Planeacic 33159330 cmayataboadaiyahoo.com
19/2/2026 150352 Carlos Prasca Danvlo Baldovine Persanal De Planta (Camera Administratval Provisionalidad)  Profesional Espetializac Gestion Ambients! 6256364 carlos prascaficarcsh gov.co
19/2/2026 152407 German Mercado Pefa Voto en blanco Personal De Planta (Carrera Administratva/ Prowisionalidad)  Profesional Especializac Subdireccion de Gestion 2 73112525 gym veterinaria@gmail. com
19/2/2026 154705 Delcy del Carmen Diaz Turizo Danic Baldovino Personal De Planta (Carrera Administrativa/ Provisionalidad)  Tecnico Financers 1052947546 deley24 2011 @gmail com
19/2/2026 160349 Blas Eduardo HemandezSantis  Daniio Baldoving Personal De Planta (Carrers Administrativa/ Provisionaldad)  Profesional Especializat Adminstrativa y Financier 9133616 contabilidadcsbEyzhoo es
19/2/202616:09.24  NESTORJULIO CASTRO POLO Danilo Baldovino Personal De Planta (Camera Administratva/ Provisionalidad]  Profesional especializa Frnanciera 19774857 ncastropologigmatcom

Cargo actual: 0
Seleccione su candidato: 1o
21 respuestas
21 respuestas
6
5(238%)
@ Jorge Haméndez
. @ Danito Batdoving
3014 5%) @ Voto on bisnco
25%) 2095%) 20 5% 2035%)
1(4.8%) . . . TAE%) 1{48%) 148%) 1i48%) .
PE Direccion Gen . Profesional espec Secretario Subdreciora admi  Tecrwco Administr Téenico
Protesional Esoec Secretana Subdirector Gestt Tecnico Tecnico Administr
Area o Dependencia: o a

Tipo de vinculacién:

21 respuestas 21 respuestas

3 GRIN) ® Personal De Piania (Carrera
Administraliva’ Provicionalicad)

@ Personal De Pianta (Libre
Nombramiento ¥ Remacidng

2@ 5%)

T BN (4 8% (8 8%)

104851 (4 8%) T (4B (4 BN (4 BRY (4.8 (4 BT (4 ST (4.8%) 104 8%1 (4 8%

o
Administrativa y Financiera Gestion
Direceron General

o6 Sestion

i ge gestion &

Su
Gestén de Plansa
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NIT. 806.000.327 - 7
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Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. CONFORMACION: Conformar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo (COPASST) de la CSB para el periodo 2026 — 2028, el cual estara integrado por las siguientes
personas:

1. Representacién del Empleador (Designados)

Condicion ::3::;? Cédula E:;?):’ Correo Electronico
- JOSE DE JESUS . .
oy | PSS | vy | Str | pmssngons
LOPEZ P :
NADIA MARLEN Subdirectora fnanciera@carcsb
Suplente ATENCIA 33352886 administrativa ov.Co &
BOHORQUEZ y financiera )
2. Representacion de los Trabajadores (Electos):
Condicion :::::;;iy Cédula f:;gt:l Correo Electrénico
DANILO _ . .
Principal BALDOVINO 9141768 Zj;’;:;:traﬁvo ‘iz’::c’bg%@hmma”
GUTIERREZ '
JORGE  LUIS . :
Suplente HERNANDEZ 9024613 Conductor ’;’;?em@h"tma""’
VILLAMIZAR

ARTICULO SEGUNDO. NATURALEZA: EI COPASST es un organismo de promocion y vigilancia de las
normas del SG-SST. No tramitara asuntos referentes a la relacién contractual laboral, problemas de personal,
disciplinarios o sindicales.

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES: EI Comité cumplira las funciones establecidas en el articulo 11 de la
Resolucion 2013 de 1986 y el Decreto 1072 de 2015, destacandose la vigilancia del SG-SST, la investigacion
de accidentes de trabajo y la realizacion de inspecciones periodicas.
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NIT. 806.000.327 - 7
Unidad de Personal

ARTICULO CUARTO: REUNIONES: EI Comité se reunira obligatoriamente una vez al mes dentro de la
jornada laboral, y de forma extraordinaria en caso de accidente grave o riesgo inminente. El empleador
garantizara por lo menos cuatro (4) horas semanales a cada miembro para el desempefio de sus funciones.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
la Resolucion 412 de 2022 y cualquier disposicion anterior sobre la materia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Magangué, Bolivar, a los 19 dias del mes de febrero de 20@/

Atributo Nombres y apellido Cargo Firma
Proyect6 | Ricardo Andrés Carcamo Ujueta | Apoyo SST fﬁw O\Y (O

Revisd Nadia Marlen Atencia Bohérquez | Subdirectora Administrativa y Financiera

Revisé Blas Eduardo Hernandez Santis | Responsable Asignado de Talento Humano

— : : I
Revisé | Sandra Pineda Diaz Secretaria General .géi—}(D,q‘lﬁﬂ"'l
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